
ACCOMPAGNEMENT FIN DE VIE : NIVEAU 1- Personnel 
Soignant

Session de 3 jours soit 21,00 heures de formation

Programme de formation

Public visé
Aides-soignants et infirmiers des services de soins à domicile
 
Accessibilité aux personnes en situation de handicap :
Cette formation peut être accessible et adaptée pour certaines personnes en situation de handicap (nous contacter pour plus 
de renseignements). Pour une demande de compensation, vous pouvez contacter le Pôle Formation-Emploi de CQFD par 
téléphone 04 96 19 05 96 ou par mail formationemploi@cqfd.asso.fr

Pré-requis
Être en poste en tant qu'intervenant à domicile

Objectifs pédagogiques
Identifier les besoins physiques psychologiques, affectifs, existentiels voir spirituels de la personne en fin de vie et 
ceux de sa famille et proches.
Développer son savoir être (compétences psychologiques, émotionnelles, comportementales) et son savoir-faire 
(geste et technicité adaptés à la personne et à ses valeurs) dans le but d'un accompagnement de qualité fondé sur la 
dignité et le respect de chacun.
Approfondir la cohésion d'équipe pour donner un sens commun à l'accompagnement en fin de vie et harmoniser les 
transmissions des données recueillies.

Description / Contenu
I . Introduction 
La mort et ses représentations
Historique
II . Les états psychologiques face à la mort et la place de la vérité
III . Le positionnement du soignant et la relation d'aide auprès de la famille
IV . L'affectivité dans le cadre professionnel et la gestion du stress du soignant
V . Les différents stades de la mort
VI . Les différentes phases du travail de deuil
VII . Le cadre d'intervention d'un soignant lors de l'accompagnement de fin de vie
Les soins palliatifs et la proposition Léonetti
La prise en charge de la douleur
La communication, l'établissement d'un lien et l'importance du non-dit dans la relation soignant-soigné et soignant-soignant
VIII . Les groupes de paroles

Modalités pédagogiques
Apport théorique, débats à partir d'études de cas et vécus professionnels

Moyens et supports pédagogiques

Modalités d’évaluation et de suivi
❏ Evaluation en cours de formation

mailto:formationemploi@cqfd.asso.fr


❏ Test de connaissance
❏ Attestation remise au stagiaire
❏ Evaluation de la formation par le stagiaire en fin de session
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